
 

 

Cumpliendo con el objeto social de la Corporación Adonai Vida y Dignidad, 

durante el periodo de diciembre del 2022 a diciembre del 2023 me permito 

suministrar la siguiente información basada en el desarrollo y ejecución para el 

año en mención: 

1. Orientación a mujeres con embarazo en crisis: 

2. Apoyo a madres y sus bebes 

3. Formalización del área Psicosocial 

4. Formalización del área Comercial 

5. Trabajo de campo 

 

                1. ORIENTACIÓN A MUJERES CON EMBARAZO EN CRISIS: 

CONCEPTO DETALLE 

1. Mujeres contactadas en trabajo de campo 521 

2. Información Provida suministrada (folletos educativos) 5.485 

3. Mujeres atendidas vía telefónica 453 

4. Mujeres con atención por muerte gestacional 9 

5. Mujeres con atención por aborto voluntario 5 

6. Bebes nacidos  36 

7. Mujeres gestantes y lactantes atendidas promedio mes 20 

  

 

2. APOYO A MADRES Y SUS BEBES 

Se consolido el acompañamiento a gestantes y lactantes, enfocados en 

acompañamiento, capacitación y orientación espiritual. 

El acompañamiento estuvo enfocado en madres que no contaban con red de 

apoyo, apoyándolas en sus momentos de crisis emocional y en estados de 

precario estado de salud. 

El acompañamiento cubrió a mujeres con partos múltiples y prematuros, quienes 

presentaron mayor estado de necesidad. 

 

 



3. FORMALIZACIÓN DEL ÁREA PSICOSOCIAL 

Con el apoyo de una de las personas profesionales en esta área, como Psicóloga, 

desarrollo de familia y orientadora, el área se fortaleció, ampliando la atención a 

parejas en crisis y a su grupo familiar en los casos que así lo solicitara la gestante. 

4. FORMALIZACIÓN DEL ÁREA COMERCIAL 

El área comercial se estructuro de tal manera que se amplio el trabajo de campo 

hacia el sector eclesiástico-ministerial, buscando la conexión con iglesias del área 

Metropolitana. Esta conexión se enfoco en la estrategia de consolidar las 

relaciones ministeriales dentro del enfoque Provida, siendo la Corporación fuente 

de capacitación para las iglesias. 

 

5. TRABAJO DE CAMPO 

Se continuo con el trabajo de campo en el sector educativo enfocados en la 

prevención y socialización del tema del embarazo en crisis, enfocado al impacto, y 

sus consecuencias. 

 

Nota: La actividad de la Corporación ha estado de manera continua desde el año 

2021, (post-pandemia), se ha registrado un número alto de mujeres atendidas por 

diferentes medios, sin embargo relacionamos el nacimiento de los bebes de 

aquellas madres, que han estado involucradas en el programa de la Institución 

desde el momento de su contacto hasta la fecha de parto y posterior lactancia.  
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